
把握時機 回應使命
(福音和宣教)

第六课

跟進、培訓與門訓



• 整全宣教佈道三部曲

「流淚撒種的，必歡呼收割！那帶種流淚出去的，必
要歡歡樂樂地帶禾捆回來！」(詩篇126: 5 - 6)

「早晨要撒你的種，晚上也不要歇你的手，因為你不
知道哪一樣發旺；或是早撒的，或是晚撒的，或是兩
樣都好。」(傳道書11: 6)



• 宣教佈道的概念分三部份：

一, 預備

三, 保存

二, 宣講

── 流淚撒種

── 歡喜收割

── 保穀在倉（使作門徒）

• 宣教佈道的比重：

一, 預工

三, 保存

二, 佈道會/福音講述

── 45%

── 10%

── 45%
（保護週、跟進月及訓練栽培）



• 保存 ──跟進：

保護週：

1, 現場的跟進

2, 72小時內的連繫

3, 一週內邀約聚會

跟進月：

1, 第一個月用至少四次的屬靈約會

2, 向他講述基督徒的基要真理

• 保存 ──訓練栽培：

訓練栽培：

• 幫助他更認識真理

• 改變、培養他的屬靈生命

• 基要真理課程，茁苗，查經小組，門訓小組都屬訓練栽培

一季，一年，三年或更長的個別造就課程



• 栽培的目標：

A. 傳揚衪：不是自己，一切乃為建立人與 神直接的關係

C. 在基督裡工作：先保守自己在基督裡，以生命影響生命

E. 到神面前：與 神建立個人關係，如同活在 神面前

B. 用各種方法

D. 完完全全：在各方面﹙性格、感情、生活等﹚，完全成熟

F. 與神的大能互相配合：人的責任乃盡心竭力

我們傳揚他，是用諸般的智慧勸誡各人，教導各人，要把各人
在基督裡完完全全地引到神面前。我也為此勞苦，照著他在我
裡面運用的大能盡心竭力。(歌羅西書1: 28-29)



栽培的內容：

A. 得救確據：幫助他真正重生得救

B. 言行一致：幫助他有基督的心和生命

1.祈禱 — 建立 神與個人關係的起點

栽培的方法：

• 多分享：經文的幫助、自己感受、
信主經歷、昔日掙扎、生活見證

• 多關心：他的生活、憂慮、壓力、
疑惑、感受

• 栽培的階段和方法 ──初信期

2.靈修 — 幫助他生活更有喜樂和能力

3.得勝生活 — 脫離信主前常犯的罪

4.教會生活 — 幫助他穩定投入教會生活

5.見證生活 — 學習分享 神在他身上的作為

• 多實踐：與他一同讀經、祈禱、
參予小組、介紹會友、少許事奉

• 多代禱：保羅為信徒不住祈求，
因他知唯有 神叫人成長



栽培的內容：

C. 根基穩固：讓基要真理改變他
的思想、感情和行為

D. 活像基督：對付罪的問題﹙一
些叫他良心不安的罪﹚，學習順
服聖靈的感動活出 神的生命

栽培的方法： 主耶穌的門徒訓練

1) 揀選門徒 — 貴精不貴多，選一
兩位渴慕和順服 神的人

2) 形影不離 — 讓他常常看到你的
榜樣

• 栽培的階段和方法 ──成長期

我們若是靠聖靈得生，就當靠聖
靈行事。﹙加 5：25﹚

體貼肉體的就是死，體貼聖靈的
乃是生命、平安。
﹙羅 8：6﹚



栽培的內容：

E. 獨立追求：被主吸引，有渴慕
的心獨立追求在信、望、愛三方
面成長

F. 栽培他人：使他成為能栽培別
人的人，繼續實踐大使命的真義，
「去使更多人作主門徒」

栽培的方法： 主耶穌的門徒訓練

3) 親身示範 — 揭示你勝過罪；追
求信、望、愛的經歷

4) 分派工作 — 讓他學習投入主的
大使命，如佈道、關心、事奉

• 栽培的階段和方法 ──事奉期

5) 勤加督導 — 回應檢討，分享困
難、發掘恩賜、振奮鼓勵



門訓實踐分享 ──吳 文
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